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教師專業發展小組子計畫 C-7-5 

屏東縣 112 學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

國民教育輔導團教師專業發展小組 

C-7-5 教學輔導教師回流工作坊實施計畫 

一、依據 

（一）教育部補助直轄市、縣(市)政府精進國民中學及國民小學教師教學專業與課程品質作業要點。 

（二）屏東縣112學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫。 

二、現況分析與需求評估 

（一）現況分析： 

本縣配合教育部進行「教師專業發展評鑑計畫」自106學年度轉型為「教師專業發展實踐方

案」，逐步與精進教學計畫進行人才資源整合與接軌。在輔導學校初任教師方面，教學輔導

教師扮演著重要角色。 

（二）需求評估： 

1.教學輔導教師輔導學校初任教師，必須繕寫訂定輔導計畫送審，審查通過後由縣府核定，

並核予減授課節數。 

2.自111年起，教學輔導教師認證及換證由各縣市自辦，教學輔導教師每10年需換證，必須參

加回流工作坊後，始能依規定申辦換證。屏東縣目前教學輔導教師可換證的約有27人、三年

內有研習可以認證的約有16人。 

    （三）方案規劃說明： 

每年辦理教學輔導教師回流工作坊，提供教學輔導教師精進成長與經驗交流的機會 

三、目的 

（一）促進教學輔導教師訂定教學輔導計畫之知能。 

（二）分享教師專業學習社群實踐經驗。 

（三）協助教學輔導教師進行換證。 

四、辦理單位 

（一）指導單位：教育部國民及學前教育署。 

（二）主辦單位：屏東縣政府。 

（三）承辦單位：屏東縣東興國小。 

五、辦理日期及地點 

（一）日期：112 年 12 月 15 日（五） 

（二）地點：東興國小 

（三）合計研習時數共 3 小時 

六、參加對象與人數 

（一）參加對象： 

1. 欲參加教學輔導教師換證者，務必參加。(約 27 人) 

2. 欲申辦教學輔導教師減授課者，務必參加。 

3. 歡迎已取得教學輔導教師認證者，踴躍參加。 

（二）參加人數：每場次預計 30 名，額滿為止。 

（三）活動工作人員 3 名，活動期間給予公（差）假登記，並於活動結束後檢送成果， 

      統一報府敘獎。 
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七、研習內容 

教學輔導教師回流工作坊課程表 

日期 時  間 課程內容 講師/主持人 備  註 

112 

12.15 

(五) 

08：40-09：00 報  到/始業式 東興國小團隊  

09：00-10：30 教學輔導知能實務經驗分享 
高雄市大樹國中 

傅美蓉老師 
外聘 

10：30-10：40 中  場  休  息 東興國小團隊  

10：40-12：10 教學領導理論與實務 
屏大附小 

丘雪琪主任 
外聘 

12：10-12：40 經驗交流與討論 東興國小團隊  

八、經費來源 

  本經費由「教育部補助直轄市、縣(市)政府精進國民中學及國民小學教師教學專業與課程品質作業」 

  經費下支應。 

九、成效評估之實施 

   採用「屏東縣教師專業成長活動調查問卷」進行成效評估  

十、預期成效 

  （一）教師輔導教師能具備具備教學觀察、輔導教學改進知能。 

   （二）藉由實務探討及課程討論，提升教學輔導教師專業知能並將其應用在未來的作為中。 

   （三）協助教學輔導教師能完成換證作業。 

十一、本計畫經核定後施行 

 


